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Teilnehmer: Ca. 30 Anleiterinnen
Folgende Punkte wurden in der Diskussion erarbeitet:

Arbeitsbelastungen, die Anleiterlnnen wahrnehmen
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Arbeitsbelastungen der Studierenden
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Bisheriger Umgang mit Arbeitsbelastungen
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Weitere Lésungen

e Thema ,Arbeitsbelastung* offen ansprechen

e Thema ,Arbeitsbelastung” im Vorfeld ansprechen

e Auf Lohnende Pausen achten

e Gute fachliche Anleitung

» Passende Platzierung

¢ Modellfunktion (selbstfirsorglicher Umgang mit eigenen Ressourcen vorleben)

e Kultur fur adadquaten Umgang mit Arbeitsbelastung in der Einrichtung schaffen

e ,,Psychohygiene* im Team betreiben (Musikhoren, Tischkickern, Kaffeepausen...)




