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Gesprachsleitfaden zum Ende einer Praxisphase (1)

(einrichtungsintern)

Gemeinsame Abschlussreflexion von Studierendem/r und Anleiter/in zur vergangenen Praxisphase.

1. Welche Themen und Aufgaben wurden in dieser Praxisphase bearbeitet?

2. Welche Lernziele (s. Gesprich zu Beginn der Praxisphase) wurden in dieser Praxisphase
erreicht?

5. Einschiatzung der Eigenschaften des/ der Studierenden:

Engagement - Arbeitsmotivation - Zuverldssigkeit - Besondere Interessen

6. Einschiitzung der Merkmale der Praxisanleitung:
Zuverlassigkeit der Durchfiihrung - Effizienz der Gespriche - Fachlichkeit und Informationsgehalt

7. Kompetenzen des/ der Studierenden

e FEinfihlungsvermégen ..

e Kommunikations- und Kooperationsfahigkeiten ...

o Reflexionsfahigkeit in Bezug auf das eigene Verhalten ...

e Fachliches und methodisches Wissen ...

e Kenntnisse iiber Lebensweisen und Entwicklungsbedingungen von Adressaten ..............

e Wissen iiber Aufbau und Funktion der Organisation ...

e Inwieweit kann der/ die Studierende im Dialog mit Adressaten Hilfen planen und diese beratend,
unterstiitzend erziehend, bildend, begleitend durchfiihren? ...,

e Inwieweit ist der/ die Studierende in der Lage, multidisziplindr im Team zu arbeiten,
Arbeitsteilung zu entwickeln und Netzwerke zu koordinieren? ...

e Inwieweit ist der Student/ die Studentin zu professionellem Handeln fahig? Inwieweit hat er/ sie

sich in seiner/ ihrer Berufsrolle gefunden?
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8. Was sollte in der nachsten Praxisphase auf jeden Fall beibehalten werden?
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