
 
 

Der Kreisjugendring Esslingen e.V. sucht für seine Geschäftsstelle in Wendlingen am Neckar 

zum 01.08.2024 eine*n 

Referent*in Freiwilligendienste, 32,5 Stunden/Woche (m/w/d) 
 
Der Kreisjugendring Esslingen e.V. (KJR) ist die Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbände und 
Jugendringe, Träger der offenen Jugendarbeit, der Schulsozialarbeit, des Ganztagesbereiches 
an 14 Schulen, sowie Träger verschiedener Projekte und Einrichtungen im Landkreis Esslin-
gen. Darüber hinaus ist der KJR anerkannter Träger für das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) und 
den Bundesfreiwilligendienst (BFD). Mit derzeit rund 230 hauptamtlichen Mitarbei-
tern*innen und 150 Freiwilligen in FSJ und BFD, gehört der KJR mit zu den größten freien 
Trägern der Kinder- und Jugendförderung im Landkreis Esslingen.  
 
In unserem Fachbereich Freiwilligendienste werden jährlich ca. 160 Freiwillige im FSJ und 
BFD koordiniert und begleitet. Die Freiwilligen sind sowohl in den Jugendeinrichtungen und 
Ganztagesbildungsangeboten an Schulen des KJR, in den Sonderpädagogischen Bildungs- 
und Beratungszentren des Landkreises Esslingen, als auch in Kindergärten und Kindertages-
einrichtungen im Landkreis Esslingen eingesetzt. Die Freiwilligen werden parallel zu ihrer 
Tätigkeit in den Einsatzstellen vom Fachbereich Freiwilligendienste in Form von Blocksemi-
naren und Einzelseminartagen zu unterschiedlichen Themen begleitet. 

Aufgaben: 

 Beratung, Betreuung und pädagogische Begleitung der Einsatzstellen und der Freiwil-
ligen während des gesamten Verlaufs des Freiwilligendienstes 

 Entwicklung, Gesamtorganisation und Durchführung der pädagogischen Begleitsemi-
nare (auch Wochenseminare mit Übernachtung) 

 Akquise und Einsatzplanung von Referent*innen, Honorarkräften und Teamenden 

 Planung und Durchführung von einsatzfeldspezifischen und thematischen Arbeits- 
und Austauschtreffen 

 Unterstützung in der Personaladministration der Freiwilligen 

 Stetige konzeptionelle Weiterentwicklung der Angebote des Fachbereichs Freiwilli-
gendienste 

 
Unsere Anforderungen: 
 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik 
oder vergleichbar 

 Sie verfügen über sehr gute Kenntnisse in der inhaltlichen und didaktischen Gestal-
tung von Bildungsangeboten  

 Sie haben Erfahrung in der Arbeit mit Gruppen und der Gestaltung von Gruppenpro-
zessen, sowie der Arbeit mit der Altersgruppe in den Freiwilligendiensten 



 

 

 Sie treten authentisch und offen auf, zeigen Ideenreichtum und wenden ihr vielfälti-
ges Methodenwissen gerne in der Praxis an 

 Ein hohes Maß an Selbstständigkeit, Teamfähigkeit, Organisationstalent und Durch-
setzungsvermögen zeichnet Sie aus 

 Sie sind routiniert im täglichen Umgang mit modernen Datenverarbeitungs- und 
Kommunikationssystemen, insbesondere in der Anwendung von MS-Office 

 
Wir bieten: 
 

 Die Zusammenarbeit in einem engagierten Team 

 Ein interessantes Arbeitsfeld mit Potenzial zur Gestaltung und Weiterentwicklung 

 Eine Tätigkeit in einer innovativen Organisation mit Möglichkeiten zur Fort- und Wei-
terbildung und fachlichen Beratung 

 Die üblichen Sozialleistungen im Öffentlichen Dienst 

 Eine Eingruppierung nach TVöD-SuE 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 Jobradleasing 
 

 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter dem Kennwort „Fachbereich Freiwilligendienste“ an 
die Geschäftsstelle des Kreisjugendrings Esslingen e.V., Alexander Heinz-Rus, Bahnhofstr. 19, 
73240 Wendlingen. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung im PDF-Format an bewerbung@kjr-
esslingen.de. Wir versichern Ihnen die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung. 
 
Für inhaltliche Fragen steht Ihnen Herr Kevin Heinze telefonisch unter 07024 – 466014 oder 
per Mail kevin.heinze@kjr-esslingen.de und bei sonstigen Fragen Herr Alexander Heinz-Rus 
telefonisch unter 07024 – 466023 oder per Mail alexander.heinz-rus@kjr-esslingen.de gerne 
zur Verfügung. 
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