
 

Stand: 10.12.2024 

Das Diakonische Werk der evangelischen Kirche in Württemberg e.V., Zusammenschluss der 

Träger diakonischer Arbeit in Württemberg und Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege, 

sucht für die Abteilung Migration und Internationale Diakonie zum nächstmöglichen Zeit-

punkt eine*n 

 
pädagogische*n Projektmitarbeiter*in für das Projekt 

„DiaRom – Teilhabe ermöglichen und Antiziganismus entgegenwirken“ 

 

mit einer dienstlichen Inanspruchnahme von 50%. Die Stelle ist bis zum 31.12.2028 befristet. 

 

Der Dienstsitz ist Stuttgart. Der Arbeitsbereich ist eingebunden in die Abteilung Migration und 

Internationale Diakonie des Diakonischen Werks Württemberg. Es besteht eine enge Koope-

ration mit der Bürgerstiftung Stuttgart (BSS) sowie dem Verband Deutscher Sinti & Roma - 

Landesverband Baden-Württemberg (VDSR-BW). 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte:  

▪ Mitarbeit in der aufsuchende Soziale Arbeit in der Gruppe der mobilen Roma in Stuttgart 

▪ Niedrigschwelliger Kontaktaufbau und Orientierungs- und Verweisberatung  

▪ Unterstützung beim Zugang zu lokalen Hilfsangeboten und Aufbau der Komm- und Geh-

strukturen für die Zielgruppe, insbesondere Akquise von Klient*innen 

▪ Evaluation und Dokumentation der Beratungskontakte 

▪ Mitwirkung bei Veranstaltungen und Seminaren 

 

Ihr Profil:  

▪ Ausbildung im pädagogischen Bereich der ein vergleichbarer Abschluss 
▪ Idealerweise muttersprachlich Romanes, Deutschkenntnisse mind. C1-Niveau 

▪ Erfahrung in der Beratungsarbeit und mit der Zielgruppe der Minderheit sind wünschens-

wert 

▪ Bereitschaft, sich Kenntnisse im Sozial- und Aufenthaltsrecht anzueignen 

▪ Interkulturelle Kompetenz und Teamfähigkeit 

▪ Zielorientiertes Arbeiten und organisatorisches Geschick 

 

Wir bieten:  

▪ Eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche Tätigkeit in einem engagierten Team aus 

Sozialarbeiter*innen 

▪ Regelmäßige kollegiale Beratung und Supervision 

▪ Familienfreundliche Arbeitsbedingungen mit einer großzügigen Gleitzeitregelung und der 
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

▪ Eine gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr und Zuschuss zum Deutschland-
ticket 

▪ Anstellung und Vergütung nach der KAO/TVöD-VkA mit Eingruppierung entsprechend  
Ihrer Qualifikation bis EG 11 und mit Zusatzversorgung wie im öffentlichen Dienst 

 

Sie sind interessiert? Wir freuen uns über Ihre Onlinebewerbung unter https://diakonie-wuert-

temberg.career.softgarden.de/ 

 
Für telefonische Auskünfte stehen Ihnen Matthias Rose (0711/1656-377) und Simone Pail  

(-150) gerne zur Verfügung. 
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Stand: 10.12.2024 

Das Diakonische Werk der evangelischen Kirche in Württemberg e.V., Zusammenschluss der 

Träger diakonischer Arbeit in Württemberg und Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege, 

sucht für die Abteilung Migration und Internationale Diakonie zum nächstmöglichen Zeit-

punkt eine*n 

 
pädagogische*n Projektmitarbeiter*in für das Projekt 

„DiaRom – Teilhabe ermöglichen und Antiziganismus entgegenwirken“ 

 

mit einer dienstlichen Inanspruchnahme von 50%. Die Stelle ist bis zum 31.12.2028 befristet. 

 

Der Dienstsitz ist Stuttgart. Der Arbeitsbereich ist eingebunden in die Abteilung Migration und 

Internationale Diakonie des Diakonischen Werks Württemberg. Es besteht eine enge Koope-

ration mit der Bürgerstiftung Stuttgart (BSS) sowie dem Verband Deutscher Sinti & Roma - 

Landesverband Baden-Württemberg (VDSR-BW). 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte:  

▪ Mitarbeit in der aufsuchende Soziale Arbeit in der Gruppe der mobilen Roma in Stuttgart 

▪ Niedrigschwelliger Kontaktaufbau und Orientierungs- und Verweisberatung  

▪ Unterstützung beim Zugang zu lokalen Hilfsangeboten und Aufbau der Komm- und Geh-

strukturen für die Zielgruppe, insbesondere Akquise von Klient*innen 

▪ Evaluation und Dokumentation der Beratungskontakte 

▪ Mitwirkung bei Veranstaltungen und Seminaren 

 

Ihr Profil:  

▪ Ausbildung im pädagogischen Bereich der ein vergleichbarer Abschluss 
▪ Idealerweise muttersprachlich Romanes, Deutschkenntnisse mind. C1-Niveau 

▪ Erfahrung in der Beratungsarbeit und mit der Zielgruppe der Minderheit sind wünschens-

wert 

▪ Bereitschaft, sich Kenntnisse im Sozial- und Aufenthaltsrecht anzueignen 

▪ Interkulturelle Kompetenz und Teamfähigkeit 

▪ Zielorientiertes Arbeiten und organisatorisches Geschick 

 

Wir bieten:  

▪ Eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche Tätigkeit in einem engagierten Team aus 

Sozialarbeiter*innen 

▪ Regelmäßige kollegiale Beratung und Supervision 

▪ Familienfreundliche Arbeitsbedingungen mit einer großzügigen Gleitzeitregelung und der 
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

▪ Eine gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr und Zuschuss zum Deutschland-
ticket 

▪ Anstellung und Vergütung nach der KAO/TVöD-VkA mit Eingruppierung entsprechend  
Ihrer Qualifikation bis EG 11 und mit Zusatzversorgung wie im öffentlichen Dienst 

 

Sie sind interessiert? Wir freuen uns über Ihre Onlinebewerbung unter https://diakonie-wuert-

temberg.career.softgarden.de/ 

 
Für telefonische Auskünfte stehen Ihnen Matthias Rose (0711/1656-377) und Simone Pail  

(-150) gerne zur Verfügung. 
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Stand: 2.12.2024 

Das Diakonische Werk der evangelischen Kirche in Württemberg e.V., Zusammenschluss der 

Träger diakonischer Arbeit in Württemberg und Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege, 

sucht für die Abteilung Migration und Internationale Diakonie zum nächstmöglichen Zeit-

punkt eine*n 
 

Projektleiter*in für das Projekt 

„DiaRom – Teilhabe ermöglichen und Antiziganismus entgegen wirken“ 
 

mit einer dienstlichen Inanspruchnahme von 50%. Die Stelle ist bis zum 31.12.2028 befristet. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte:  

▪ Koordination und Leitung des Projekts und des Projektteams sowie der konzeptionellen 
Arbeit mit den Teilvorhabenpartnern Bürgerstiftung Stuttgart, dem Verband Deutscher Sinti 
& Roma – Landesverband Baden-Württemberg 

▪ Geschäftsführung des Beirates zur politischen Steuerung und Begleitung des 
DiaRom-Projektes   

▪ Öffentlichkeitsarbeit und Netzwerkarbeit mit politischen Verantwortlichen auf Kommunal- 
und Landesebene sowie Ansprechpartner*innen und Berater*innen in einem politisch sen-
siblen Themenfeld 

▪ Überprüfung der Ziele des Arbeits- und Zeitplans, regelmäßiges Finanzcontrolling mit der 
finanztechnischen Abwicklung, Überprüfung der Kennzahlen  

▪ Koordination des nationalen und transnationalen Wissensaustausches mit Partnerorgani-
sationen in Ost- und Südosteuropa 

▪ Verantwortlich für die Konzipierung der Evaluation und Publikation der Ergebnisse 

 

Ihr Profil:  

▪ Wissenschaftliches Hochschulstudium der Sozialen Arbeit oder verwandtes Arbeitsfeld 

▪ Leitungs- und Koordinationskompetenz 

▪ Erfahrungen mit Projektmanagement, idealerweise mit EU-Projekten 

▪ Kenntnisse im Sozial- und Aufenthaltsrecht  

▪ Interkulturelle Kompetenz und Teamfähigkeit 

▪ Zielorientiertes Arbeiten und organisatorisches Geschick 

▪ Idealerweise muttersprachlich Romanes 

 

Wir bieten:  

▪ Eine eigenverantwortliche, abwechslungsreiche Leitungstätigkeit in einem engagierten  

interdisziplinären Projekt-Team  

▪ Regelmäßige kollegiale Beratung und Supervision 

▪ Familienfreundliche Arbeitsbedingungen mit einer großzügigen Gleitzeitregelung und der 
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

▪ Eine gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr und Zuschuss zum  Deutschland-
ticket 

▪ Anstellung und Vergütung nach EG 13 KAO/TVöD-VkA mit Zusatzversorgung wie im  
öffentlichen Dienst. Die Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche bzw. einer ACK-Kirche 
(Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen) mit positiver Einstellung zur Evangelischen Kir-
che und ihrer Diakonie wird grundsätzlich erwartet 

 

Sie sind interessiert? Wir freuen uns über Ihre Onlinebewerbung unter https://diakonie-wuert-

temberg.career.softgarden.de/ 

 
Für telefonische Auskünfte stehen Ihnen Matthias Rose (0711/1656-377) und Simone Pail  

(-150) gerne zur Verfügung. 
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Stand: 2.12.2024 

Das Diakonische Werk der evangelischen Kirche in Württemberg e.V., Zusammenschluss der 

Träger diakonischer Arbeit in Württemberg und Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege, 

sucht für die Abteilung Migration und Internationale Diakonie zum nächstmöglichen Zeit-

punkt eine*n 

 
Referent*in für das Projekt 

„DiaRom – Teilhabe ermöglichen und Antiziganismus entgegenwirken“ 

 

mit einer dienstlichen Inanspruchnahme von 75%. Die Stelle ist bis zum 31.12.2028 befristet. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte:  

▪ Koordination und Mitarbeit bei der aufsuchenden Sozialen Arbeit in der Gruppe der  

mobilen Roma in Stuttgart 

▪ Niedrigschwelliger Kontaktaufbau und Orientierungs-/Verweisberatung in Angebote des 
bestehenden Hilfesystems der Sozialen Arbeit in Stuttgart 

▪ Aufbau der Komm- und Gehstrukturen für die Zielgruppe, insbes. Akquise von Klient*innen 
▪ Netzwerkkompetenz - lokale Hilfsangebote für die Zielgruppe zugänglich zu machen 

▪ Entwicklung von lebenswelt- und empowernden Angeboten für die Zielgruppe  

▪ Evaluation und Dokumentation der Beratungskontakte und Projektergebnisse 

▪ Mitwirkung bei Veranstaltungen und Seminaren 

▪ Mitarbeit bei der Erstellung von Öffentlichkeitsmaterialien 

▪ Teilnahme am transnationalen Wissensaustausch mit Partnerorganisationen in Ost- und 

Südosteuropa. 

 

Ihr Profil:  

▪ Hochschulstudium der Sozialen Arbeit oder verwandtes Arbeitsfeld 
▪ Idealerweise muttersprachlich Romanes, Deutschkenntnisse mind. C1-Niveau 

▪ Erfahrung in der Beratungsarbeit 

▪ Kenntnisse im Sozial- und Aufenthaltsrecht  

▪ Interkulturelle Kompetenz und Teamfähigkeit 

▪ Zielorientiertes Arbeiten und organisatorisches Geschick 

 

Wir bieten:  

▪ Eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche Tätigkeit in einem engagierten Team aus 

Sozialarbeiter*innen 

▪ Regelmäßige kollegiale Beratung und Supervision 

▪ Familienfreundliche Arbeitsbedingungen mit einer großzügigen Gleitzeitregelung und der 
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

▪ Eine gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr und Zuschuss zum Deutschland-
ticket 

▪ Anstellung und Vergütung nach EG 11 KAO/TVöD-VkA mit Zusatzversorgung wie im  
öffentlichen Dienst 

 

Sie sind interessiert? Wir freuen uns über Ihre Onlinebewerbung unter https://diakonie-wuert-

temberg.career.softgarden.de/ 

 
Für telefonische Auskünfte stehen Ihnen Matthias Rose (0711/1656-377) und Simone Pail  

(-150) gerne zur Verfügung. 
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