
                                                                                                               
 

 
Stellenausschreibung 

 
 
Die BADISCHE SPORTJUGEND im Badischen Sportbund Nord e.V. in Karlsruhe sucht ab 
01.03.2025 eine*n 

 
Bildungsreferent*in (m / w / d) 50 - 75%-Stelle, befristet bis 31.12.2026. 

 
Das Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmäßig: 

➢ Durchführung von Jugendbeteiligungs-Workshops (durchschnittlich mindestens 19,75 
Wochenarbeitsstunden) im Rahmen unseres Projekts „Der junge Sportverein – Jetzt!“ 

• inkl. vor allem telefonischer Akquise interessierter Vereine.  
 

Das Aufgabengebiet kann, sofern mehr als eine 50%-Stelle vereinbart wird, darüber hinaus bis Oktober 
2025 (oder bis 31.12.2026) auch umfassen: 

➢ Prävention sexualisierter Gewalt im Sport / Aufsichtspflicht in der Jugendarbeit 

• Planung, Vorbereitung und Durchführung von Lehrgängen (inkl. Tätigkeit als Referent*in) 

• Beratung unserer Mitgliedsorganisationen   
➢ Umsetzung unseres Zertifikats "Jugendfreundlicher Sportverein"  

• Planung, Vorbereitung und Durchführung von Lehrgängen (inkl. Tätigkeit als Referent*in) 

• Beratung unserer Mitgliedsorganisationen 
➢ Koordinierung und Betreuung  

• Lehrgangs-Kooperationen mit den Jugendorganisationen der Fachverbände und Sportkreise 

• Sporttage mit Kinderheimen 

• JuniorTeam 

• Fachausschuss Jugendpolitik (inkl. Mitarbeit Jugendpolitik Baden-Württembergische Sport-
jugend). 
 

Voraussetzung ist ein Hochschulabschluss mit pädagogischer Ausrichtung sowie praktische Erfahrung in 
der Jugendarbeit. Die Stelle ist besonders geeignet für eine*n Absolvent*in der Fachrichtungen 
Sozialarbeit, Sozialpädagogik und Erziehungswissenschaft. Die*der Bewerber*in sollte über Kenntnisse 
des organisierten Sports, Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen und über gute EDV-
Kenntnisse verfügen. Wünschenswert sind ferner Erfahrungen auf der Vereinsebene in den beschriebenen 
Aufgabenbereichen.  

 

Wir erwarten ein hohes Maß an Eigeninitiative, Kooperationsbereitschaft und Flexibilität sowie die 
Bereitschaft zu einigen Einsätzen abends und am Wochenende. Ferner ist eine Pkw-Fahrerlaubnis 
erforderlich. 

 
Wir bieten: 

➢ eine der Aufgabenstellung angemessene Vergütung 

➢ eine vielseitige, abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Aufgabe im Bereich Bildung der 

Badischen Sportjugend 

➢ flexible Arbeitszeiten, gute Arbeitsbedingungen und Weiterbildungsmöglichkeiten 

➢ die Möglichkeit zur mobilen Arbeit. 

 
Bei Einstellung ist ein erweitertes Führungszeugnis nach § 30a BZRG vorzulegen.  
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung bis 
31.01.2025 an t.vaeth@badische-sportjugend.de. Für Auskünfte steht Ihnen Herr Väth gerne zur 
Verfügung (Tel. 0721/1808-19). 
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